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Bisceglie, 06/02/2019

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per /3 scuola, competenze
e ambienti per |apprendimento” 2014-2020. Awiso pubblico AOODGEFID/3340 del 23/03/2017
"Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenza chiave degli allievi —
Azione 10.2.5 Azione volte allo sviluppo delle competenze trasversali — Sottoazione 10.2.5.A
Competenze trasversall.
Codice identificativo progetto 10.2.5°-FSEPON-PU-2018-497
CUP G14F1700060006

AVVISO INTERNO
SELEZIONE N. 1 REFERENTE DELLA VALUTAZIONE e
n. 1 COORDINATORE DI PROGETTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014- 2020 " Per la scuola, competenze e ambienti
per lapprendimento” finanziato con il Fondo Sociale Europeo — Awiso pubblico
AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 ‘Potenziamento delle competenze di cittadinanza
globale’. Asse I - Istiuzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. —
Miglioramento delle competenza chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Azione volte allo sviluppo delle
competenze trasversali — Sottoazione 10.2.5. A Competenze trasversali.”
VISTA la nota prot. AOODGEFID/19600 del 14/06/2013 con la quale L'Autorita di Gestione del Pon
pubblicava le graduatorie relative al progetto in oggetto;
VISTA la nota Prot. AOODRPU/20282 DEL 10/07/2018 del MIUR che autorizza guesto
Istituto ad avviare |e att vita previste nel Piano;
VISTE le disposizioni ncrmative vigenti in materia per la realizzazione dei Progatti FSE;
VISTO il Piano operativo del progetto, inoltrato il 23/03/2017;
VISTO il DPR 275/99, cancernente norme in materia d' autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il D.1. 129/2018;
ATTESO che qualora sia accertata I'impossibilita di disporre di personzle interno, ITstituzione
Scolastica puo ricorrere all‘istituto delle collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29
novembre 2007 o, ir alternativa, stipulare contratti di lavoro autonomo con espert: di
particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165;
PREMESSO che per |'zttuazione del Progetto € necassario avvalersi di figure di elevato
profilo professional2 aventi competenze specifiche nei vari percorsi costtuenti |‘azione
formativa,

EMANA



il presente awviso rivolto al personale INTERNO al fine di poter reperire N. 1 REFERENTE

DELLA VALUTAZIONE e n. 1 COORDINATORE di Progetto per 1a realizzazione dei moduli di
seguito indicati:
itolo Lro
Modulo modulo Destinatari filo richiesto ore
Educazione Docente  laureato  in
alimentare, materie affini con il profilg)
cbo e richiesto;  docente  con
territorio; ompetenze certificate
Alunni scuola nell'insegnamento di materief30
Primaria classi IMlaffini ; espert di particolare e
Orto ti conosco 1[IV e v omprovata specializzazione
nella disciplina
Educazione Educazione Docent= laureatc in

alimentare,
cibo =
territorio;

mazerie affini con il profilo)
richiesto; docente con
competenze cartificate]
nellinsegnamento di materie
affini ; esperti di particolare e
Alunni scuola comprovata specializzazionegl
Orto ti conosco 2|Primaria classi IInella disciplina 30
VeV

Educazione
lambientale

Ambiente Docent2 laureato in
ti rispetto materie affini con il profilo
1 richiesto; docente con
competenze certificate
Alunni scuolajnellinsegnamento di materie
primaria classi II1@ffini ; esperti di particolare e
VeV comprovata specializzaziong
nella disciplina 30

Educazione ambientale

Docente laureato in
Arnbiente ti materie affini con il profilo)
rispetto 2 richiesto;  docente  con
competenze certficate
nellinsegnamento di materie
Alunni scuola @ffini ; esperti di particolare e
primaria classi Illicomprovata specializzazione]
VeV nella disciplina 130

Civismo, rispetto delle
diversita e cittadinanzal
attiva

Docente laureatn in
materie affini con il profilo
richiesto; docente con
competenze cetficate
nellinsegnamento di materie
affini ; esperti di part colare e
comprovata specializzazione
Alunni scuola nella disciplina 30
primaria classi 111

VeV

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
Le attivita si svolgeranno presso le sedi del 3~ Circolo Didattico San Giovanni Bosco
nellanno scolastico 2018/19 in orario extracurriculare.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA




La domanda di disponibilita, pena I'esclusione, dovra essere prodotta utilizzanco il modello
allegato, dovra essere corredata da curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul
modello europeo e dovra essere corredata dalla fotocopia del documento d'identita e
codice fiscale.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola richiesta a condizione che la
stessa sia conforme alle indicazioni inserite nel presente avviso.

Le dichiarazione de! requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e ne! curriculum vitae
sono soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 28/12/2000 n . 445.

La domanda di disponibilita, indirizzeta al Dirigente Scolastico del 3~ Circolo Didattico San
Giovanni Bosco Via Amando Vescovo n. 2 - 76011 Bisceglie (BT), dovra espressamente
indicare la dicitura *PON 2014/20- FSE” — Selezione referente della valutazione (
oppure coordinatore di progetto) — “Awiso pubblico ADODGEFID/3340 del 23/03/2017
"Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Cbiettivo specifico 10.2. — Miglioramenio delle competenza chiave degli
allievi — Azione 10.2.5 Azione volte allo sviluppo delle competenze trasversali — Sottoazione
10.2.5.A Competenze trasversali,”, dovra pervenire mediante consegna a mano agli uffici di
segreteria dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.30, posta raccomandata con
ricevuta di ritorno o PEC (BAEE0D70004@pec.istruzione.it) entro e non oltre le ore
12.00 del giorno 13.02.2019.

Nel caso di pil domande per lo stesso incarico, le Commissione di Valutazion2 procedera
ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri
indicati nell’allegata scheda di valutazione.

A parita di punteggio prevarra il candidato pil giovane.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO CONNESSE ALL’ ESPLETAMENTO
DELL'INCARICO DI REFERENTE DELLA VALUTAZIONE :

I compiti del Referente per la valutazione sono i seguenti:

1. garantire, di concerto con :utor ed esperti di ciascun percorso formativo, la
presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze dicattiche e
facilitarne I'attuazione;

2. coordinare le iniziative di valutazione fra intervent: di una stessa azione, fra le
diverse azioni di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo
scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove
comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

3. fare da interfzccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la

realizzazione e garantendo l'informazione all‘interno DELLISTITUTO sugli esiti

conseguiti.

definire una tempistica attraverso la calendarizzazione delle attivita;

Essere figura di raccordo tra i docenti delle classi & I'2sperto esterno per

facilitare il passaggio di informazioni e comunicazioni;

Curare la scelta degli strumenti e supervisionare |'utilizzo degli stessi;

Assicurare la costruzione di prove comparabili;

Garantire la circolazione dei risultati e lo scambio di esperienze;

. Coordinare gli operatori interni;

10.Sostenere gli operatori estarni;

11.Supervisione della raccolta dei dati ;
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12. Curare i rapporti con i tutor;

13.Garantire il raccordo con |'Autorita di Gestione, per tutte le iniziative di
valutazione esterna che verranno avviate a livello centrale, facilitandone la
realizzazione e garantendo |'informazione all‘interno sugli esiti conseguiti ..

14.Collaborare con il Dirigente Scolastico e il Coordinatore di progetto per garantire
una migliore gestione ed organizzazione del progetto

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO CONNESSE ALL’ ESPLETAMENTO
DELL'INCARICO DI COORDINATORE DI PROGETTO:

Compiti specifici del Coordinatore di progetto:
I compiti del coordinatore di progetto sono quelli di seguito Indicati:

1. Cooperare con il Dirigente Scolastico nella coordinazione della gestione degli interventi;
2. Garantire il raccordo e l'integrazione nell‘attuazione del Piano;

3. Garantire una completa ed attenta supervisione dell'andamento dei vari obiettivi;

4. Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che
potrebbero inficiare il buon andamento del Piano;

5. Garantire la piena realizzazione del Piano nei tempi previsti;

6. Collaborare con il D.S. per inserimento dati in piattaforma;

7. Accedere alla funzione di estraziorie dei dati statistici relativi agli interventi gestiti;

8. Partecipare agli incontri gruppo di lavoro;

9. Collaborare con i' Dirigente Scolastico e il Referente alla valutazione per garantire una
migliore gestione ed organizzazione del progetto

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro:

»La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

* La soppressione dell'azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.
Si precisa che ad ogni profilo selezionata sono attribuite n. 40 ore complessive di attivita
da documentare su apposito registro. Le ore potranno subirz delle variazioni in relazione
allimporto complessivo delle spese di gestione assegnato a questa istituzione scolastica.

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale dell’ Istituzione Scolastica, in
ottemperanza agli obblighi di legge ed agli cbblighi di pubblicitd delle azioni PON finanziate
con i Fondi FSE.

Allegati:

allegato 1 Tabella Valutazione
allegato 2 Scheda autovalutazione LT SN
allegato 3 Modulo domanda /o N

1

Il Dirigente Scolastico

Pror Maura Iannelli
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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per Ia scuols, competenze e
ambienti per [|apprendimento” 2014-2020. Awiso pubblico AOODGEFID/3340 del 23/03/2017
"Potenziamento delle competenze di cittadinanza globele” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obieitivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenza chiave degli allievi —
Azione 10.2.5 Azione volte allo sviluppo delle competenze trasversali — Sottvazione 10.2.5.A
Competenze trasversall.
Codice identificativo progetto 10.2.5°-FSEPON-PU-2018-497
CUP G14F1700060006

ALLEGATO 1- TABELLA VALUTAZIONE REFERENTE DELLA VALUTAZIONE E
COORDINATORE PROGETTO

punti Max
TITOLI CULTURALI

Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo I'indirizzo specificato nel| Da 2 a 8 8
bando _ o o - N

Da punti 65 a punti 80 ~ Punti2 n L

Da punti 81 a punti 95 Punti 4 |

Da punti 96 a punti 110 Punti 6 )

Punti 110 e lode  Punti8 . o
Laurea triennale nell'indirizzo specificato nel bando 2 2
Altra Laurea B 1 1
Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la 1 2
tipologia di intervento
TITOLI ED ESPERIENZE SPECIFICHE

Incarichi in Progetti PON in qualita di valutatore o facilitatore (per incarico) 1 3
Membro del GOP (per incarico) | 3
Esperienza tutoraggio corsi PON, POR (per incarico) 1 3
Esperienza docenza corsi PON, POR (per incarico) 1 3




COMPETENZE INFORMATICHE

Possesso ECDL Start 0,5 0,5
ECDL CORE 2 2
ECDL Advanced 3 3
Altre certificazioni 1 1
ALTRE ESPERIENZE

Frequenza di corsi di formazione su tematiche di valutazione (ANSAS, 1 1
INDIRE, OCESE, PISA, 2/o INVALSI) in qualita di discente

Incarico di Funzione Strumentale 0,5 0,5
Nomina Collaboratore cel Dirigente Scolastico 0,5 0,5
Membro del gruppo di lavoro per inserimento progetti PON in piattaforma 1 1
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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuols, competenze e
ambienti per lapprendimento” 2014-2020. Awiso pubblico AOODGEFID/3340 del 23/03/2017
"Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obieitivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenza chiave degli allievi —
Azione 10.2.5 Azione volte allo sviluppo delle competenze trasversali — Sottoazione 10.2.5.A
Competenze trasverséll.
Codice identificativo progetto 10.2.5°-FSEPUN-PU-2018-497
CUP G14F1700060006

ALLEGATO 2 - TABELLA AUTOVALUTAZIONE REFERENTE DELLA VALUTAZIONE E
COORDINATORE PROGETTO

TITOLI CULTURALI
Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo Iindirizzo specificato nel| Da 2 a 3
bando L
Da punti 65 a punti 80 Punti 2 B .
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 -
Punti 110 e lode Punti 8 i |
Laurea triennale nell‘indirizzo specificato nel bando 2 | ]
Altra Laurea |1 o
Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti l 1
tipologia di intervento
TITOLI ED ESPERIENZE SPECIFICHE
Incarichi in Progetti PON in qualita di valutatore o facilitatore B 1 |
Membro del GOP B . B 1 |




Esperienza tutoraggio corsi PON, POR 1
Esperienza docenza corsi PON, POR 1
COMPETENZE INFORMATICHE
Possesso ECDL Start 0,5
ECDL CORE 2
ECDL Advanced 3
Altre certificazioni 1
ALTRE ESPERIENZE

Frequenza di corsi di formazione su tematiche di valutazione (ANSAS, 1
INDIRE, OCESE, PISA, =/o INVALSI) in qualita di discente

Incarico di Funzione Strumentale 0,5
Nomina Collaboratore cel Dirigente Scolastico 0,5
Membro del gruppo di lavoro per inserimento progetti PON in piattaforma 1

NOTE DI COMPILAZIONE DELLA SCHEDA

1l candidato dovra compilare la scheda inserendo i punteggi corrispondenti .

Nel caso non possegga il titolo indicato andra riportato il valore "0" nella casella corrispondente.
La Commissione per la valutazione dei curricula provvedera a verficare la correttezza
dell'attribuzione del puntaggio.

La Commissione si riserva il diritto di richiedere documentazione comprovante i titoli dichiarati
nell’allegato .

Luogo,

Data / / Firma
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Oggetto: Fond/ Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 2O0DGEFINY/3340 del 25/03/2017 "Potenziamento delle
competenze di cittadinanza globale”. Asse I - Jstruzione — Fonido Social2 Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.2. — Miglioramento delie competenza chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Azione velte allo sviluppo delle
competenze trasversall — Spttoazione 10.2.5.A Competenze trasversall.
Codice identificativo progetto 10.2.5°-FSEPON-PU-2018-49’.?
CUP G14F1700060006

ALLEGATO 3 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

- REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
COORDINATORE PROGETTO

Al Dirigente Scolastico del
3A Circolo Didattico San Giovanni Bosco
via Amando Vescovo 1. 2 Bisceglie BAT

1l/La sottoscritto/a

codice Fiscale

nato/a a prov

il

telefono cell. (obbligatori per
contatti) e-mail (indirizzo a cui inviare le comunicazioni
relative alla selezione ) residente/domiciliato via

cap citta

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per | attribuzione dell'incarico di:
REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
COORDINATORE PROGETTO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decaclenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto 1a propria responsabilita quanto segue:

1



1. di essere cittadino ;
2. di essere in godimento dei diritti politici;
3.
Il/la sottoscritto/a allega:

fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.

curriculum Vitae in formato europeo.

autocertificazione/i dei titoli posseduti
: scheda di autovalutazione compilata.
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi DELLA NORMATIVA VIGENTE e dichiara sotto la
propria responsabilita che la documentazione presentata e/o allegata alla seguente istanza &
conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.

Data

Firma




