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Prot.n. 176/A.40-PON.a.FSE
Bisceglie, 14/01/2019

Oggetto:Fondi Strutturali Europei —PON FSE Programma Operativo Nazionale” Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse |- Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2 Awviso
pubblico prot. AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia;
Codice identificativo progetto: 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-146 CUP:G18H19000940005

AVVISO INTERNO
SELEZIONE N. 1 REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

Il Dirigente Scolastico

VISTO I'Avviso pubblico per la realizzazione di progetti PON FSE Programma Operativo Nazionale” Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse |- Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico
10.2. Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia;

Sotto Azione 10.2.2A Competenze di Base.

VISTA la nota prot. AOODGEFID/13404 del 02/05/2019 con la quale ’AdGP ha pubblicato le graduatorie prowvisorie
e la nota prot. n. AOODGEFID/18425 del 05/06/2019 con la quale venivano pubblicate le graduatorie definitive dei
progetti;

VISTA la comunicazione del MIUR prot. AOODGEFID/22747 del 01/07/2019 di formale Autorizzazione del progetto
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.I. 219/2018;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il programma Annuale esercizio finanziario 2019.

VISTA la delibere n.2 del Collegio dei Docenti del 17/04/2018 e la delibera del Consiglio di Circolo del 21/03/2018
delibera n. 5 con la quale si approvava 'adesione alle azioni del Progetto PON 2014-2020- in oggetto

ATTESA la necessita di verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui
si ha necessit3;



VISTO il Regolamento Contratti prestazione d’opera intellettuale per I'arricchimento dell’offerta formativa approvato
dal Consiglio di Circolo in data 25 febbraio 2019 con delibera n.4;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
competenze specifiche rispetto al profilo richiesto,

EMANA
il presente avviso al fine di poter reperire N. 1 REFERENTE DELLA VALUTAZIONE da reclutare tra il personale interno

per la realizzazione dei moduli di seguito indicati:
PROGETTO “Let’s play with English”- scuola infanzia

Modulo Titolo modulo Destinatari Referente valutazione ore/Costo
orario
lordo
Stato

Educazione Alunni cinquenni e docenti a tempo indeterminato 11h
bilingue- scuola infanzia in servizio presso questa istituz. Euro
educazione sC. 23,22/h

plurilingue One Little English!

Educazione Two Little English! Alunni cinquenni e docenti a tempo indeterminato 11h
bilingue- : scuola infanzia in servizio presso questa istituz. Euro
educazione sc. 23,22/h

plurilingue

Educazione Three Little English! Alunni cinquenni e  docenti a tempo indeterminato 11h
bilingue- scuola infanzia in servizio presso questa istituz. Euro

educazione SC. 23,22/h

plurilingue

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
Le attivita si svolgeranno presso le sedi del 3A Circolo Didattico San Giovanni Bosco nell’anno scolastico 2019/20 in
orario extracurriculare.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di disponibilita, pena I'esclusione, dovra essere prodotta utilizzando il modello allegato, dovra essere
corredata da curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul modello europeo e dovra essere corredata dalla
fotocopia del documento d’identita e codice fiscale.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola richiesta a condizione che la stessa sia conforme alle
indicazioni inserite nel presente avviso.
Le dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle
disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445.

La domanda di disponibilita, indirizzata al Dirigente Scolastico del 3~ Circolo Didattico San Giovanni Bosco Via
Amando Vescovo n. 2 - 76011 Bisceglie (BT), dovra espressamente indicare la dicitura “Selezione referente della
valutazione— progetti PON FSE Programma Operativo Nazionale” Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse |- Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2. Awviso pubblico prot.
AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in
chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia”, dovra pervenire mediante consegna a mano agli
uffici di segreteria dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.30, posta raccomandata con ricevuta di ritorno o
PEC (BAEEO70004@pec.istruzione.it) entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 21.01.2020.

Nel caso di pit domande per lo stesso incarico, la Commissione di Valutazione procedera ad una valutazione
comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri indicati nell’allegata scheda di valutazione.
A parita di punteggio prevarra il candidato pili giovane.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO CONNESSE ALL’ ESPLETAMENTO DELL’INCARICO DI REFERENTE DELLA
VALUTAZIONE : ‘




I compiti del Referente della valutazione sono i seguenti:

1. garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I'attuazione;

2. coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso
obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati;
definire una tempistica attraverso la calendarizzazione delle attivita;
Curare la scelta degli strumenti e supervisionare I'utilizzo degli stessi;
Assicurare la costruzione di prove comparabili;

Coordinare e sostenere gli operatori interni ed esterni;
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5

6. Garantire la circolazione dei risultati e lo scambio di esperienze;

7

8. Collaborare con tutor ed esperti per I'inserimento dei dati sulla piattaforma Pon;
9

Supervisione della raccolta dei dati;

10. Curare i rapporti con i tutor, I'esperto e tutte le figure coinvolte nel progetto;

11. Cooperare con il Dirigente Scolastico nella coordinazione della gestione degli interventi;

12. Garantire il raccordo e I'integrazione nell’attuazione del Piano;

13. Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare il buon
andamento del Piano;

14. Inserire sulla piattaforma PON i dati di sua competenza;

15. Partecipare agli incontri del gruppo di lavoro.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro:
* La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
* La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale dell’ Istituzione Scolastica.

Allegati:
e allegato 1 Tabella Valutazione;
e allegato 2 Scheda autovalutazione;
e allegato 3 Modulo domanda; e
e allegato 4 Informativa Privacy;

: S Dirigente Scolastico
Prof.ssg Mauga Ignnelli




